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Senhor Presidente e

Nobres Vereadores,

O Prefeito de Dores do Rio Preto, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgénica do Municipio, submete & apreciacdo de
Vossas Exceléncias, Ilustres componentes desta respeitdvel Casa Legislativa, o
presente Projeto de Lei Complementar, em vista das razdes a seguir expostas.

Encaminho a esta Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar
em tela, o qual dispde sobre a revisdo geral anual do vencimento do servidor publico
do magistério municipal.

Assevero, sem olvidar que a aprovagdo do projeto em comento por esta tdo
respeitada casa de leis € de fundamental importéncia para a valorizagao do trabalho
dos servidores publicos municipais, amparado devidamente pelo ordenamento
juridico brasileiro, e, indiscutivelmente pela Carta Magna do Brasil,

Um municipio, estado ou nagdo tem em seu alicerce o esforco, dedicagdo e
trabalho de milhares de servidores plblicos. Estes cidaddos carregam consigo a
responsabilidade de estabelecer um elo entre o Poder Plblico e a sociedade,
prestando servigos essenciais a populagéo.

Os servidores publicos sdo trabalhadores que escolheram o oficio do "bem
servir' e que se dedicam ao atendimento publico nas mais diversas &reas. Nas
escolas, ministram o saber e semeiam o conhecimento. Nos hospitais, salvam vidas
e mantém acesa a chama da luta pela existéncia. Nas reparticdes administrativas,
cumprem o papel que legaliza, organiza, gerencia e executa os servicos. Nos
departamentos de seguranca, lutam pela preservacdo da integridade fisica do
cidaddo e, nos setores de justica, devolvem aos que os procuram o direito que lhes
foi privado. Em todos os érgdos puablicos hd sempre a sua relevante participacéo,

confirmando a importancia de seu trabalho para a sociedade.

Sendo assim, continuarei empenhado na valorizagdo do servidor publico
municipal, e, no projeto de lei complementar em destaque, aos servidores pulblicos

ESTADO DO ESPIRITO SANTO |~ 00 o e




Prefectuna Municipal de Dones do Bio

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Doreg do Ris

Pretn

&

* B, 8 ao'®

do Magistério municipal, pois os servidores merecem respeito e atengdo, como todo
cidaddo, e precisam de condigdes cada vez mais dignas de trabalho.

Dito isto, como testemunha do trabalho e da jornada de luta dos servidores
publicos municipais do magistério, reitero os meus agradecimentos a todos pela
nobre missdo que desempenham e que contribui para a grandeza do nosso Municipio
de Dores do Rio Preto/ES.

Nestes termos, espera-se a aprovagdo do presente Projeto de Lei
Complementar, aproveitando o ensejo para reiterar nossos votos de elevada estima
e distinta consideragéo pelos eminentes parlamentares que compdem esta edilidade.

Gabinete do Prefeito Municipal de Dores do Rio Preto, 27 de abril de 2017.

Cieud\gﬁw'r/.]osé de Carvalho Neto
Prefeito Municipal

Ao Senhor Vereador SANDRO GORINI ARAUJO
Presidente da Cdmara Municipal de Dores do Rio Preto.
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PROJETO D I EMENTAR 142

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DO
VENCIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO DO
MAGISTERIO, APOSENTADOS E PENSIONISTAS,
BEM COMO ESTABELECE O INDICE PARA REVISAO
GERAL ANUAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Dores do Rio Preto/ES, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1° - As classes dos cargos de provimento efetivo previstos na Lei Complementar
n® 35/2016 (Plano de Carreira e Vencimentos e Valorizacdo dos Profissionais do Magistério
Publico do Municipio de Dores do Rio Preto/ES), terdo os valores de vencimentos reajustados
anualmente de acordo com a variacdo do indice INPC-IBGE

§ Unico - A revisdo, mencionada no caput do presente artigo, sera de acordo com o
INPC acumulado de janeiro de 2017, correspondente a 5,43% (cinco virgula quarenta e trés
por cento).

Art. 20 - As cargos de provimento em comissdo, e fungdo de confianga, poderdo ter os
vencimentos revisados anualmente de acordo com a variagdo do indice INPC-IBGE, em
conformidade com parecer contabil favoravel quanto a possibilidade do mesmo, bem como
expressa autorizagdo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Os servidores publicos municipais, cujos vencimentos nao atingirem o saldrio
minimo nacional, receberdo complementagdo suficiente a garantir este direito constitucional.

Art. 4° - A revisdo geral anual, na forma do artigo 1°, desta Lei, € extensiva aos
servidores publicos municipais aposentados e pensionistas, amparada pela paridade
constitucional.

Art. 52 - A revisdo geral anual, de que trata o inciso X, parte final, do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, datada de 05 de outubro de 1988, dar-se-a
aos servidores publicos municipais na data base de 1° de fevereiro de cada ano.

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro - Tel (028) 3559-1102, CEP 29580-000 - Dores do Rio Preto - ES
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§ 19 Os valores da revisdo geral anual, previsto no caput deste artigo
definidos anualmente, apés prévio estudo de impacto financeiro e orcamentario a ser
realizado pela Secretaria Municipal de Administragdo e Financas em processo
administrativo, com pareceres técnicos, contabeis e juridicos, observando os limites
estabelecidos na Lei Complementar Federal 101/2000.

Art. 6° As despesas decorrente desta lei correrdo por conta da dotagdo
orgamentaria propria.
Paragrafo (nico. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a

suplementar se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo, todavia, efeitos
retroativos a 03 de fevereiro de 2017. O

Art. 89 Revogam-se as disposi¢bes contrarias.

Dores do Rio Preto. 27 de abril de 2017

Cleudenir José de Carvalho Neto
Prefeito Municipal

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro - Dores do Rio Preto - ES
Tel. (28) 3559-1102 - CEP 29,580-000
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INTERESSADO: Municipio de Dores do Rio Preto/ES

TEMA: Revisdo Geral Anual do Vencimento dos Servidores Publicos do
Magistério municipal.

Este Setor Juridico Municipal foi instado a pronunciar-se sobre a matéria relativa
ao presente projeto de lei complementar, precisamente a revisdo geral anual do
vencimento dos servidores plblicos municipais do Poder Executivo Municipal.

O presente Projeto de Lei representa a determinacdo do Governo Municipal em
oferecer aos servidores publicos municipais o que é possivel, financeiramente, aos
cofres do Poder Publico.

A Constituicdo Federal, em seu artigo 37, inciso X, determina a
obrigatoriedade de revisdo geral anual dos vencimentos e proventos, de modo a
assegurar a recomposicao dos estipéndios dos servidores ativos e inativos, sujeitos
as perdas inflaciondrias.

Dispde o supracitado artigo:

Art. 37 A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios  obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, t_'ambém,
ao seguinte:

(--2)
X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados

por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
ura revisao geral anual, sem na mesm m

distincdo de indices; (grifo nosso)

A Carta Magna, editada em 1988, contrariamente as anteriores, listou principios
que sdo fundamentais para a administracdo publica brasileira e ao elenca-los torna

//ﬁé’?%f'}
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indiscutivel a obrigatoriedade de adota-los como padrao em todos os a T:ns -
atividades a serem empreendidos por todos os que exercem o poder publico. Os
principios constituem o sustentaculo da atividade publica.

Destaque-se que no direito administrativo os principios sd@o de extrema
relevancia, pois que possibilitam o estabelecimento do equilibrio entre os direitos dos
administrados e as prerrogativas da administracdo.

A atuacdo do Agente Publico e os atos que emanam da autoridade publica
obrigatoriamente devem pautar-se pelo atendimento a estes principios que s&o
balizadores da relagdo entre administragdo e administrados.

O mestre administrativista Hely Lopes Meirelles afirma que “a legalidade, como
principio de administracdo significa que o administrador publico ests, em toda a sua
atividade funcional, sujeito aos mandamentos da lei e as exigéncias do bem comum,
e deles ndo se pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-se
a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso.

E comum ouvirmos que ao administrador publico somente é permitido fazer o
que estd devidamente autorizado em lei e isto, embora possa parecer estranho, é
totalmente verdade.

Na obra ja citada de Hely Lopes Meirelles, ensina o maior administrativista
brasileiro:

"Na administragdo pdblica ndo ha liberdade nem vontade pessoal.
Enquanto na administragdo particular é licito fazer tudo o que a
lei ndo proibe, na Administragdo Publica sé é permitido fazer o que
a lei autoriza. A lei para o particular significa * pode fazer assim”,

para o administrador publico significa “deve fazer assim”.

Ainda, sobre o principio da legalidade, cumpre-nos destacar o que sobre ele
informam os renomados autores Vicente Paulo e Marcelo Alexandrino ao tratar do
Direito Constitucional e que corrobora os entendimentos expressos no presente
parecer, como segue:

"O fato de estar a Administragdo Publica sujeita ao principio da

indisponibilidade do interesse piblico, e de ndo ser ela quem

estabelece o que é de interesse piblico, mas somente a lei, dnica

expressdo legitima da vontade geral, acarreta a necessidade de

que a atuacao administrativa esteja previamente determinada ou

autorizada na lei. Vale dizer, para que haja atu:Wativa
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ndo é suficiente a mera inexisténcia de proibicao legal; é mister

que a lei preveja ou autorize aquela atuacao.

Em suma, a Administracdo, além de nio poder atuar contra a lei
ou além da lei, somente pode agir segundo a lei (a atividade
administrativa ndo pode ser contra legem nem praeter legem, mas
apenas secundum legem). Os atos eventualmente praticados em
desobediéncia a tais pardmetros sio atos invélidos e podem ter
sua invalidade decretada pela prépria Administracdo que os haja
editado (autotutela administrativa ) ou pelo Poder Judicidrio.”™.

Pelo exposto, fica claro que a Administracdo Plblica ndo pode, por simples ato
administrativo, conceder direitos de qualquer espécie, criar obrigacbes ou ainda
impor vedagdes aos seus servidores publicos.

Portanto, o presente Projeto de Lei Complementar, deixa clara a possibilidade
de se fazer o revisdo geral anual do vencimento do servidor publico municipal da
educagdo nos termos especificados.

Ainda, ao presente tema que a Cart ior Republica Federativa d
Brasil leciona no mesmo sentido do presente projeto de lei, precisamente em seu

artigo 30 a seguir expresso:

Artigo 30 - Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Nesta esteira de entendimento juridico a Lei Orgéanica Municipal de Dores do
Rio Preto, nos ensina na forma a sequir transcrita:

TITULO IIT

CAPITULO II

Secao I

Da Competéncia privativa do Municipio

Art. 19. Compete privativamente ao Municipio, prover tudo o que
diz respeito ao seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua
populagao, cabendo-lhe, dentre outras, as seguintes atribuicées:
I - legislar sobre assunto de interesse local, especialmente sobre:

(.-s) (,..:_)

g) organizagdo de seu governo e administragao;
C—a
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lves)

0) remuneracéo dos servidores municipais;

(s2)

p) administracdo piblica municipal, notadamente sobre:

1. cargos, empregos e fungdes publicas da administracdo publica
direta, indireta ou fundacional;

TITULO IV

DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO I

DO PODER LEGISLATIVO

Secgdo IIT

Das Leis

Art. 41. A iniciativa das leis complementares e ordinirias cabe a

qualquer Vereador ou Comissdo da Cimara, ao Prefeito Municipal

e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica.

§ 1° Sao de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que:

(-2

II - disponham sobre:

a) criagao de cargos, funcées ou empregos piblicos municipais ou
aumento de sua remuneracao;

i)

CAPITULO II

DO PODER EXECUTIVO

Art. 58. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, com

fungbées politicas e administrativas, auxiliado por seu

secretariado.

(e)

Secdo II

Das Atribuicoes do Prefeito
Artigo 66. Compete Privativamente ao Prefeito Municipal:

(l li)
IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos A
nesta Lei Organica; = {p‘
\ o TV
= f Y
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V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como

expedir decretos, portarias, atos administrativos e regulamentos
para sua fiel execucdo;

Goin)

XIII - prover e extinguir cargos piblicos municipais, na forma da
lei, e demais atos referentes a situacdo funcional dos servidores ;
bem como prover os cargos de direcdo da administracdo superior
das autarquias e fundagdes publicas;

()

XXIV — executar atos e providéncias necessdrios a pratica
regular da administracdo, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

()

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 237. A administragdo publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes do Municipio, voltada para a consecucio do bem-
estar de seu provo e para a construcdo de uma sociedade livre,
democrdtica, justa e soliddria, obedecerd aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:

fais)

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 da Constituicdo Federal, somente poderio
ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa de cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre
na mesma data e sem distingdo de indices, de forma preservar,

em cardter permanente, seu valor real;

Nesta otica, e tendo por base os termos postos na forma acima:

Considerando a natureza do presente projeto de lei, a ser submetido a
apreciagao dos nobres Edis deste municipio;

Considerando que o presente projeto de lei de origem do Poder Executivo |'\

icipal. &3
X .
$

Municipal encontra devidamente amparado nas atribuigées do Pr
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Considerando, que dentre as atribuicbes do Prefeito Municipal, pode-se
destacar, entre outros, a possibilidade legal de se iniciar o processo legislativo
tendente a se concretizar a revisdo geral anual do vencimento dos servidores publicos
municipais, através de projeto de lei complementar voltado ao tema, para maior
presteza no trato dos servigos publicos voltados aos municipes.

Considerando, que o prefeito ndo governa sozinho, e por isso depende do apoio
da Cémara Municipal, assim como de outras esferas governamentais, ou seja, do
governo estadual e federal.

Conclui, pois, este Setor Juridico Municipal, em suma, que o presente projeto
de lei complementar encontra-se devidamente amparado quando a
constitucionalidade e legalidade que ao mesmo deve-se observar, merecendo,
portanto, a devida discusséo, deliberagdo (ou votagdo) a seu tempo.

Em tempo oportuno, cabers, pois, a concretizacdo das seis
as etapas ou fases do processo legislativo brasileiro: iniciativa, discusséo,
deliberagdo (ou votagdo), sancio ou veto, promulgagao, publicagdo.

Este é o parecer, de cardter eminentemente opinativo, salvo melhor
entendimento, ndo vinculando pois a autoridade superior a que é dirigida.

Dores do Rio Preto/ES, 27 de abril de 2017.

M‘\‘Y\LY\W’

Dr2 Christiane Rios Pimentel

Advogada/Setor Juridico
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Parecer Contabil

Processo n°0794/2017
Parecer n° 11/2017

A Secretaria Municipal de Administragédo e Finangas

Referéncia: Revisao Geral Anual dos Vencimentos dos Professores do Municipio de
Dores do Rio Preto

1. Trata-se de solicitagdo de Parecer contabil acerca de estudo de impacto
financeiro orcamentario pertinente a concessao da revisao geral anual para
os professores da Secretaria de Educagado desta municipalidade neste
exercicio de 2017, em consonancia com indice do INPC (Indice Nacional de
Preco ao consumidor) apura no acumulado de janeiro de 2017 e mede
desvalorizagéo do poder de compra do mercado.

2. Para subsidiar e elucidar nossa manifestagéo e parecer contabil, juntamos
aos autos tabelas anexas, 01 e 02 com a devida projecdo de valores
salariais, bem como o impacto financeiro e orgamentario que a referida
revisao geral anual do magistério municipal trarao.

3. Considerando o Art. 37 da CF, EC 19/1998 e Lei 10331/01, a proposta de
revisdo anual solicitada pelo Gabinete do Prefeito foi de 5,43%, para o
exercicio de 2017 conforme folha 04 do referido processo. B

4. Diante de tais considerados, o impacto na folha de pessoal do magistério
sera mensal de R$10615,57 (Dez mil seiscentos e quinze reais e cinquenta
e sete centavos), e de 'R$ 2.020,44 (dois mil e vinte reais e quarenta e

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro - Tel (028) 3559-1102 - CEP 29580-000 - Dores do Rio Preto — ES
CNPJ: 27.167.386/0001-87 — e-mail: riopreto@pmdoresdoriopreto.com.br
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quatro centavos) referente a contribuicdo previden
Multiplicados pelos 12 meses, temos uma projegdo total de mais
R$151.632,05 (duzentos e doze mil, novecentos e vinte reais e quarenta e
dois centavos).

5. Neste contexto, observa-se que comparando a receita corrente liquida
acumulada dos 12 ultimos meses de fechamento do exercicio de 2016 no
valor de R$ 22.403.484,36 (vinte e dois milhdes quatrocentos e trés mil

quatrocentos e oitenta e quatro reais e trinta seis centavos), o impacto na
despesa com pessoal sera a maior em 0,6768%.

6. Considerando que o Demonstrativo de Gasto com Pessoal Poder do
Exercicio de 2016 atingiu um percentual de 48,02% dentro do limite de
alerta.

7. Considerando ainda que se a RCL se manter e acrescentar a revisao
salarial, permaneceria dentro do limite de alerta com indice de 48,70%.

8. Ha de se considerar que o revisdo para os servidores do magistério,
apurado através deste processo, trara um impacto anual na despesa com
pessoal anual de mais 0,67%, que se somados ao apurado na reviséo geral
anual para os demais servidores desta municipalidade através do processo
n® 2878/2016 que € de 2,61% chegaremos a uma despesa com pessoa
anual, ja com a previsdo da revisdo geral anual estipulados, de 51,30%.

9. Ha de se considerar também que o exercicio de 2016 teve seu indice
elevado pelo motivo de mudangas de governo onde houve uma grande
quantidade de rescisdes de servidores contratados e comissionados e que
mesmo com a revisdo geral anual se manteve dentro do limite prudéncia da
LRF.

Rua Pedro de Alcéntara Galvéas, 122 - Centro - Tel (028) 3559-1102 - CEP 29580-000 - Dores do Rio Preto — ES
CNPJ: 27.167.386/0001-87 — e-mail: riopreto@pmdoresdoriopreto.com.br
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Dores do Rio Preto - ES, 20 de abril de 2017.

Prefectuna Municipal de Dores do/&io
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devera o referido processo ser encaminhado ao setor juridico para
confecgéo do devido projeto de Lei a ser remetido ao Poder Legislativo para

apreciagao.
Muy
L ay
"9& C?&'
E o parecer. . gﬁﬂ? J
Rt % |
Dores do Rio

Preto

L

E. §80%

Rua Pedro de Alcéntara Galvéas, 122 - Centro - Tel (028) 3559-1102 - CEP 29580-000 - Dores do Rio Preto — ES

CNPJ: 27.167.386/0001-87 — e-mail: riopreto@pmdoresdoriopreto.com.br



C0ge1Lp S

m -
hn.,ﬂxa:a.oog__o
Sebiep x,

P

=
e

e

=

e
[

c
e

£SETRI6T'BY ajsnleay sodv sopuy
20'8Y 910z opeundy s2ipu)|
ESETE9LE'0 [Enuy ao1pu) oedeasiy
GEZ892900°0
SO'ZED LSL Su lenuy Tesy
00'9E9TL Esuapy feay
§T'SYZ'¥Z SM [ 28'98CCE SU | YPOZOZ SH [ Z0PLL 90z SH [ ZGGE90b _SH | [ 05'86K'S61 $H [ Z8'509°5 SH | B9 OZ¥2SZ $M €C'299 SH [ B008KZLE SH | 8L
syl - sH| - su - S - $4 [%00000 - ] - sa| - 3 = s - 3]
uorssIn)
0 0 0 4
205500
89ZIvB SH | 9Zvezle sS4 |o0t0L sH 0562009 SH | ZOZOFE  SH |%OOEKS | BV LCh .G $4 | vOvOE | Su |evi8Li8 S ot EE'E0ET $H | BZLIOEY SH 3 OV'GEEZ $u [ poear ey Su €€ s
OpEIRINOD)
s
AI055J 01
S5ZeRGlL SH | 9GZOL 06 S | BEBIE'L SM [ ISPREGKFL S |GG ELG/ S |%OOCYS | SO LIESEE SH | BLIOE ¥ SM | SCBLOPSl S 00'6E'y $M | DR'EZOLBZL $H 1908V SY | cR'EVLEE) SH SOANRIH §
&y 1 (v 20853j014
LehxNzw) Emz_ﬂwru.ﬂ [ sty o o) s ) @ s ! fe) sa
- : = B= {aej=B | OBSeuUIW . EpUAW Yy oESEU; .
i g |G Lo T e st 2821 AE 1) o) _EH:... ) ¥ | sowswpousp | esoppieg | %0 \ SOWSWIBUAA | asopiaieg OV | | sewawipsush | sopiases
e el LI, Sysnisau] 2| OWMINY W03 | | (SU) IERION | 1y pieg oA S, imo) JEnD DIy 9oL “enD sl d 1eioL aunp [ SINHA
ogdinquyuogy i | resuaw oupies aysnieoy 2 nBiey seqiap sequop SBQUIOA
L S0 | e owawipuap
CE Lok s et _‘quuoy 910Z 9P 0JQUIEZDQ 9P BIIUID) 910z 9p ON 9p ElUIajeY 9102 9P 0JQMING 9p EPURIS}N
oupsibey op D/SOPEUDISSIWOD/SOANR}I SOANY [E0SSad 08381500 ojdedi| ap ospenD |

ojues ojujdss op opesy
OLA¥d O O STHOA T4 TVAIDINA I VHLLIZAAd
opgisiBel [PUR[ES OBS|ASY 0108dw) 9P CIPEND - L0 BRGEL



_! Tabela 01 - Quadro de Vencimentos do Magistério Vilido para o Exercicio de 2017 J

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO RIO PRETO
Estado do Espirito Santo

QUADRO DE VENCIMENTO DO MAGISTERIO MUNICIPAL

CLASSES | NIVEIS PADROES
- - 1 p 3 4 5 6 7 8 9 10
MAMPA -
MAMPA 1 1.268,94 | 1.307,01 1.346,22 | 1.386,61 1.428.21 1.471,05 | 1.515,19 | 1.560,64 | 1.607.46 | 1.655,69
MAMPA I 1.427,60 | 1.470,42 | 1.514,54 | 1.559.97 | 1.606,77 | 1.654.98 | 1.704,62 | 1.755.76 | 1.808.44 | | .862,69 G
MAMPA 11 1.586,17 | 1.633,76 | 1.682,77 | 1.733,25 | 1.785.25 | 1.838.81 1.893,97 | 1.950,79 | 2.009.32 | 2.069.60
MAMPA v 1.744 .81 1.797.16 | 1.851.07 | 1.906.,61 1.963,80 | 2.022,72 | 2.083,40 | 2.145,90 | 2.210,28 | 2.276.59
MAMPA A" 1.903,43 1.960,54 | 2.019,35 | 2.079,93 | 2.142,33 | 2.206,60 | 2.272,80 | 2.340,98 [ 2.411.21 2.483,55
MAMPB 11 1.586,17 | 1.633,76 | 1.682,77 | 1.733,25 | 1.785,25 | 1.838.81 1.893,97 | 1.950,79 | 2.009,32 | 2.069,60
MAMPB AY 1.744.81 1.797,16 | 1.851.07 | 1.906,61 1.963,80 | 2.022,72 | 2.083,40 | 2.145,90 | 2.210,28 | 2.276,59
MAMPB v 1.903,43 | 1.960,54 | 2.019,35 | 2.079,93 | 2.142,33 | 2.206,60 | 2.272.80 | 2.340.98 | 2.41 1,21 | 2.483.55
MAMPB VI 2.207,98 | 2.274,22 | 2.342.44 | 2.412,72 | 2.485,10 | 2.559,65 | 2.636,44 2.715,53 | 2.797,00 | 2.880.91
MAMPB VIl 2.560,13 | 2.636,93 | 2.716,04 | 2.797.52 | 2.881.44 | 2.967.89 3.056,92 | 3.148.63 | 3.243,09 | 3.340.38
MAMPP 11 1.586,17 | 1.633,76 | 1.682.77 | 1.733,25 | 1.785.25 | 1.838.81 1.893,97 | 1.950.79 | 2.009,32 | 2.069.60
MAMPP IV 1.744 81 1.797,16 | 1.851,07 | 1.906,61 | 1.963,80 | 2.022,72 | 2.083,40 | 2.14590 | 2.210.28 2.276,59
MAMPP A" 1.903,43 1.960,54 | 2.019,35 | 2.079,93 | 2.142,33 | 2.206,60 | 2.272,80 | 2.340,98 | 2.41 1,21 | 2.483,55
MAMPP VI 220798 | 2.274,22 | 2.342,44 | 2.412,72 | 2.485,10 | 2.559.65 | 2.636,.44 | 2.71 5,53 | 2.797,00 | 2.880,91
MAMPP Vil 2.560,13 | 2.636,93 | 2.716,04 | 2.797,52 | 2.881.44 | 2.967,.89 | 3.056,92 | 3.148.63 3.243,09 | 3.340,38
Nota: Foi utilizado como base a tabela vigente do exercicio de 2016. O reajuste aplicado sera de 5,43% conforme solicitado pelo Gabinete do
lex Vargas
Dalmgf Césta Bebe Contador
Confabilista CRC - ES 018803

CRO-E3 UL 17y -1
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0 INPC/IBGE mede 2 variagéo dos custos dos gastos conforme

referido instituto divuiga as variagdes.

INFU

acima descrito no perlodo do primeiro 20 ultimo dia

uecadaméadanfar&'vciueno

Para voch visuallzar a sérle histérica de 1979 & 1989 ==> CLIQUE AQUL
Indice acumulado e —

o indice do més indlce acumulado nos Gltimes 12 PRNAINEES

(em %) no ano (em %) meses o Jan/d
(em %)

Jani2017 042 0,4200 54355 1.284,6394
Dez/2016 0,14 6,5800 6,5800 1.279,2665
Nov/2016 0.07 64310 7,3888 1.277,4780
outi2016 0417 6,3565 8,5049 1,276,584
Set/2016 0,08 6,1760 59,1548 1.274,4179
Agol2018 0,31 6,091 9,6238 1,273,3091
Juli2018 0,64 5,7633 90,5582 1,269,4638
Jun/2016 0.47 5,0807 9,4929 1,261,3908
Mail2016 0,98 4,599 59,8198 1,256,4901
Abr/2016 0,64 3,5840 9,8307 1,243,3057
Mar/2016 0,44 2,9252 8,907 1.236,3991
Fevi2016 0.95 2,4743 11,0780 1.229,9872
Jan/2016 1,51 1,5100 11,3091 1.218,4122
Dez/2015 0,90 11,2762 11,2762 1.200,2879
Nov/2015 11 10,2836 10,9674 1.189,5817
outi2015 077 89,0729 10,3308 1,176,5223
Set2015 0,51 8,2395 29,9038 1,167,5323
Agol2015 0,25 7,6902 9,8820 1.161.6081
Julf2015 0,58 7.4217 9,8052 1.158,7113
Jun/2015 0.77 6,8022 9,3140 1.152,0295
Mal/2015 0.99 5,9861 8,7607 1.143,2267
Abr/2015 0.71 4,9472 8,3407 1.132,0197
Mar/2015 1,51 4,2073 8,4160 1.124,0390
Fov/2015 1.16 2,6572 7.6791 1.107.3185
Jan/2015 1,48 1,4800 7.1256 1.094,6208
Dez/2014 0,62 6,2283 6,2283 1.078,6568
Nov/2014 0,53 5,5737 56,3338 1.072,0103
out/2014 0.38 5,0171 6,344 1.066,3686
Se2014 0,49 46196 6,5881 1.062,3218
Agol2014 0,18 4,1084 63547 1.057,1418
Julizo14 0,13 3,9224 6,3335 1,055,2424
Jun/2014 0.26 3,7874 6,0574 1.053,8724
Mai/2014 0,60 3,5183 6,076 1.051,1394
Abri2014 078 2,9009 5,8149 1.044,8702
Mar/2014 082 2,1045 56154 1.036.7633
rrmzm 0,64 1,2740 5,3850 1,028,3508
r.wzm 0.63 0,6300 5,2509 1.021,8112
| oemaons 072 65,5627 5,5627 1.015,4141
r Novi2013 0.54 4,8080 5,5836 1.008,1554
rmuzma 0,61 4,245 5,5636 1.002,7408
Set2013 027 36131 | e 96,6609
Agol2013 0,16 3,3341 \ 5.0680 | ssserr2

et s T

_...-rrp-,
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mTr et 7
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Juli2013 0,13 3,1690 6,3751 992,3884
Jun/2013 0.28 3,3033 6.9716 993,6812
Mal/2013 0,35 3,0149 69503 990,9066
Abri2013 0,50 2,6558 7,163 987,4505
Mar/2013 0,60 2,0535 7,2167 981,6588
Fev/2013 0,52 1,4448 6,7691 975,8099
Jan/2013 0,92 0,9200 6.6310 970,7560
Dez/2012 0.74 6,1978 6,1978 961,9064
Novi2012 0,54 54177 5,0553 954,8408
ouv2012 071 4,8514 5,9868 949,7122
Sev/2012 0,63 4,123 55765 943,0168
Agol2012 045 3,4605 53877 937,130 p—
Julf2012 0,43 2,9970 5,3562 932,9148 Preto
Jun/2012 028 26660 49051 92,9205 & g sV
Mal/2012 0,58 2,2601 4,8632 926,516
Abri2012 0,64 1,730 4,8841 921,4436
Mar/2012 0,18 1,0836 4,9674 915,5838
Fov/2012 0,39 0,9020 54704 913,9388
Jan/2012 0,51 0,5100 56279 910,3883
Dez/2011 0,51 6,0799 6,0799 905,7689
Nov/2011 0,57 5,65416 6,1749 901,1729
ou2011 0,32 4,9435 6,6605 896,0663
Sev2011 0,45 4,6087 7,2084 893,2070
Ago/2011 0,42 4,1401 7,3846 889,2066
Juli2011 0.00 3,7045 §,8705 885,4866
Juni2011 0.22 3,7045 6.7957 885,4866
Mal/2011 0.57 3,4769 6,4441 883,5428 7
Abr/2011 0.72 2,8904 5,2059 878,5351 Alex Vaiga:
Mar/2011 0,68 2,1549 6,3065 872,2549 cnc‘%"é‘;“%‘:gso::
Fevi2011 054 1,4851 6,3503 866,5358
Jan/2011 0,94 0,9400 6,5285 861,8816
Dez/2010 0,60 6,4652 6,4652 853,8553
Nov/2010 1,08 5,8302 6,0842 848,7628
outi2010 092 4,7513 53912 840,1097
Set2010 0.54 3,7963 4,6810 832,4510
Agol2010 0,07 3,2389 4,2854 827,9800
Juli2010 0,07 3,312 4,4420 £28,5600
Jun/2010 0,1 3,3836 47555 829,1404
Mail/2010 043 3,4974 5,313 830,0535
Abr/2010 073 3,0543 5,4896 §26,4995
Mar/2010 0,71 2,3074 5,301 $20,5098
Favi2010 0,70 1,5881 4,7677 14,7252 h
{ Jan/2010 0,88 0,8800 \ 4,3620 800,0618 J
rwm 0.24 4,137 \ 4,137 B02,0042 \
Novi2009 0,37 3,8645 4,1657 900,0240 J
Outi2009 0.24 3,4816 44761 797,1346
Set/2009 0,18 3,2338 4.4462 TS
go/2000 0.08 3,0890 4,4359 793,9557
A0 023 2,9866 45715 793,3210 _].
s e

Fe SRS &, T
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Jun/2009 0,42 2,7502 4,9967 761,506
Mal/2009 0,60 2,3205 5,4487 788,1902
Abr/2009 0.55 1,7102 5,8261 783,4893
Mari2009 0,20 1,1538 5,9208 779,209
Fevi2000 0,31 0,9519 §,2485 77,6483
Jan/2009 0,64 0,8400 5,4266 775,2451
Dex/2008 0,29 6.4814 6.4814 770,3151
Nov/2008 0.38 6.1735 7,2034 768,0876
Out2008 0.50 57718 7,2568 766,1799
Se2008 0,15 5,2454 7,0434 761,3731
Agel2008 0.21 65,0878 7,1503 760,2327 Mnﬂ i i
Jul/2008 0.58 48675 7,5566 756,6396 Preettn
Jun/2008 0,01 4,2628 7,2785 754,2646
Mai/2008 0,96 3,325 6,6406 7474627
Abr/2008 0,64 2,3401 5.9012 740,3553
Mar/2008 0.51 1,6893 5,5013 735,6472
Fevi2008 0.48 1,4733 5,4279 731,9145
Jan/2008 0,69 0,6900 5,3649 728,4181
Dez/2007 0.97 5,1556 5,1656 723,4265
Nov/2007 0.43 4,454 4791 716,476
Out/2007 0,30 3,6096 4,7808 713,4081
Sot/2007 0,25 3,3893 4,9164 714,2762
Ago/2007 0,59 31316 4,822 709,5015
Jull2007 0,32 2,5267 4,1867 706,3400
Jun/2007 0,31 2,189 3,9685 703,0898
Mal/2007 0,28 14,8837 3,5747 700,971
Abr/2007 0,26 1,6195 3,4404 699,0995
Mar/2007 0,44 1,3560 3,2058 97,2866 £F
Fevi2007 0.2 0,9120 3,1212 94,2319 \lex Vargas
Contador
Jan/2007 0.49 0,4800 2,9261 691,3284 CRC - ES 018803
= Dez/2006 0,62 2,813 2,813 587,9575
Nov/2006 0,42 2,1799 2,5886 §63,7184
Out'2008 0,43 1,7525 27112 680,8588
Se2006 0.48 1,3169 2,8646 6779436
Ago/2006 .0,02 1,1550 2,8543 676,8607
Jull2006 0,41 1,1753 2,8749 676,9961
Jun'2006 -0,07 1,0841 2,7927 676,2522
Mail2006 013 1,1349 2,7516 76,7259
Abrl/2006 0.12 1,0036 3,3365 §75,8473
Mar/2008 027 0,8825 4,1519 675,0972
Fevi2006 023 06108 4,627 §73,2196
Y Jan/2006 038 | s 4,8489 o71,6747
rnumos 0.40 \ 5,0474 \ 5,0474 69,4320 J
rmrms 0,54 \ 4,6288 \ 5,5286 §66,4661 __\
[ owames e = wozo00s |
rs.nmos 0.15 \ 3,4668 \ 49839 \ J
r““""""’ 0,00 | aeme | sous | eseore ]
| suirzons | oe EEE | ssuw | Seom B
r.!unfm \ -oM | e \ g \ 4\
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Mal/2005 0.70 3,3946 69276 65,6040

Abrif2005 0.91 2,6758 6,6090 §54,0258

Mar/2005 073 1,7499 6,0808 848,1278

Fevi2005 0.44 1,0125 59128 843,4308

Jan/2005 0,57 0,5700 5,8505 §40,6121

Dez/2004 0,86 61332 6,1392 538,913

Novi2004 0.44 5,2285 5,7965 831,5500

Out2008 017 47673 57228 $28,7833

Se2004 0,17 4,595 5.9549 827,7162

Ago/2004 0,50 44120 6,6425 26,6509 X

Jul/2004 073 3,8925 5,3029 §23,5352 Qo7

Jun/2004 0,50 3,1396 5,6748 619,014 pores do RiO

Mail2004 0,40 2,6265 4,9865 61,9347 VAR
£ p. o

Abri/2004 0,41 2,2176 5,6034 §13,4808 .

Mar/2004 057 1,8002 66235 610,9758

Fovi2004 0,39 1,2232 74718 607,5130

Jan/2004 0,83 0,8300 86172 605,1529

Dez/2003 0,54 10,3839 10,3839 600,1715

Nov/2003 0,37 89,7910 12,7554 596,9480

0ut2003 0,39 6,3883 16,1480 594,7474

Sey2003 0,82 8,9613 17,5133 592,469

Ago/2003 018 8,0751 17,5249 567,6184

Julr2003 0.04 7,8800 18,3227 586,5626

Jun/2003 .0,06 7.8378 19,6355 586,3281 o

Mal12003 0.9 7,9025 20,4375 586,6801 Yy

Abr/2003 1,38 6,848 19,3642 580,9289 IM/

Mar/2003 1,37 5,3804 18,5401 573,0212 L Aubx vargas

Fev/2003 1.46 3,9661 17,6630 565,2769 CRC. . Em; i

Jani2003 2,47 2,4700 16,3294 §67,1426

Continuagdo abalxo (tabela simplificada...)

(Inglces parcentuals)

JaN | FEV | MAR | ABR | MAI JUN | JuL | AGO | SET | OUT | NOV DEZ |ACUMULADO

1990 | 68,19 | 73,99 | 82,18 | 14,87 7.31 | 11.64 | 12,62 | 12,18 | 14,28 14,43 | 16,82 | 19,14 1.585,18%

1991 | 20,95 | 20,20 | 11,79 | 5,01 | 6,68 10,83 | 12,14 | 15,62 | 15,62 21,08 | 26,48 | 24,16 475,11%

1092 | 25,92 | 24,48 | 21,62 | 20,84 | 24,50 20,85 | 22,08 | 22,38 | 23,98 | 26,07 22,69 | 25,58 1.149,05%

1993 | 28,77 | 24,79 | 27,58 28,37 | 26,78 | 30,37 | 31,01 33,34 | 35,63 | 34,12 | 36.00 37.73 2489 1%

1994 41,32 | 40,57 | 43,08 | 42,86 | 42,73 | 48,24 | 7,75 1,85 | 4,40 | 282 | 296 | 1.70 929,32%
1085] 1.44 | 1,01 | 1.62 | 249 | 210 | 218 | 246 1.02 | 1,17 | 1,40 | 1,50 | 1,85 21,98%
1906| 146 | 071 | 020 | 083 | 1.28 | 1.33 1.20 | 050 | 0,02 | 038 | 0,34 | 033 9,12%
1997] 0,81 | 045 | 068 | 080 | 0.1 | 035 | 0,18 003 | 010 | 020 | 0.45 | 0.57 4,34%
1908| 0,85 | 0,54 | 0.48 | 046 | 072 045 | 028 | 048 | 0231 | oM kma 0,42 2,49% |

\Tm\ a.aa\ 129 \ 128 \ 047 \ 0.0 \ 0,07 \ 074 \ 0ss | 039 | oe = [ore | uﬂ
\;oo\ ost | 008 \ 0.3 \ 008 | 006 | 020 | 120 | 12 [ o0 | o {02 | oss | sar)
FUM\ 017 \0.@ \ 048 \ 084 \a.sv \ 080 | 11 \ 079 | 044 | o8 \ 120 | o4 \ 9.44%\
\?ﬂ\ 1.07 \ 0.3 \ 0.82 \ 0,68 \ 0,08 \ 0.61 \ 116 | 0.8 \o,sa \ 1,57 \ 3w | 27 \ 14.74;\
[Ens\ 247 | 148 \ 137 | 138 | ose |00 | oos | o | o | 020 | 037 | ose \ 1::::;@\
\EA\ 0.8 | 0.9 | o | ot | 00 | os0 | 03 | 050 | 07 | o7 | 0.4 | ose \ ;051\
Fws\ 0.57 \ 0.4 \ ors | oot \ 0.70 \-u.ﬂ 003 | 000 | 015 \ 056 | 054 | a0 \ 7

1*11111111"“'
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CERTIDAO

Certifico que nesta data, o Projeto de Complementar n° 002/2017, de
autoria do Poder Executivo foi lido em Sessio Ordinaria.

Dores do Rio Preto - ES, 11 de maio de 2017.
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REMESSA
Nesta data remeto & Assessoria Juridica o Projeto de Complementar n°
002/2017, de autoria do Poder Executivo, para os procedimentos regimentais.

Dores do Rio Preto - ES, 12 de maio de 2017.
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Projeto de Lei Complementar n° 002/2017.

“Dispde sobre a revisdo geral anual dos
servidores publicos do Magistério,
Aposentados e Pensionistas, bem como
estabelece o indice para revisdo geral

anual e dé outras providéncias’.

INTRODUCAO

Submete-se a apreciagéo desta especializada Assessoria 0 presente
Projeto de Lei Complementar, que visa a recomposi¢do do poder aquisitivo dos
vencimentos dos Servidores Publicos do Magistério, Aposentados e Pensionistas da
Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto — ES, bem como estabelece o indice para

revisdo geral anual.

Eis que passo a discorrer sobre o projeto como um todo, posto que

até o presente, nenhum quesito foi formulado.
PARECER

O presente projeto trata de recomposigdo dos vencimentos dos
Servidores Publicos do Magistério, Aposentados e Pensionistas da Prefeitura
Municipal de Dores do Rio Preto — ES, conforme previsto na Lei Complementar n°
35/2016.

O presente projeto esta em estrita consonancia com a Lei
Complementar acima citada, que previu a reviséo geral anual em seu art. 61, com

data base em primeiro de fevereiro de cada ano, e com efeitos retroativos a data de

03 de fevereiro de 2017.
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O reajuste, se previsto na legislagéo, trata-se de direito I"iquidol_e c'ertq*,
tornando-se por via de consequéncia, direito subjetivo dos servidores.
A ConstituicAo Federal em seu art. 37, X, garante e assegura a revisao

geral anual da remuneragé@o e subsidios dos servidores publicos. Sen&o vejamos:

“Art. 37. A administracio publica direta e indireta de gualqguer dos
Poderes da Unisio, dos Estados. do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao sequinte: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n® 19, de 1998)

X - a remuneracédo dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao
geral anual, sempre na mesma data e sem distincao de indices; (Redacédo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)".

O art. 237, X, da Lei Organica Municipal assegura a reviséo geral
anual da remuneragdo dos servidores publicos, sempre na mesma data e sem
distingd@o de indices, de forma a preservar, em carater permanente, seu valor real.
Sendo vejamos:

“Art. 237. A administracdo publica direta e indireta de gualquer
dos Poderes do Municipio, voltada para a consecucdo do bem-estar de seu povo
e para a construcdo de uma sociedade livre, democratica, justa e solidaria,
obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia e, também, ao seqguinte:

X - a remuneracéo dos servidores publicos e 0 subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 da Constituicao Federal, somente poderéo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa de cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distincdo de
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indices, de forma a preservar, em carater permanente, seu valor real’.

O art. 61, da Lei Complementar n°® 035/2016, estabelece que:

“A revisdao geral dos vencimentos estabelecidos para 0s cargos
de provimento efetivo do magistério, bem como para os cargos de provimento
em comissdo, devera ser efetuada anualmente, por lei especifica, sempre na
mesma data e sem distincdo de indices, conforme o disposto no art. 37, inciso
X da Constituicdo Federal .

O Projeto de Lei Complementar esta amparado constitucionalmente,
estando em perfeita harmonia e simetria constitucional e legal exigida e tambeém em
consonancia com a Legislacéo local.

Assim, o projeto reveste-se de legalidade e constitucionalidade

podendo ser encaminhado para apreciagéo de Vossas Senhorias.
CONCLUSAQ

Ante o exposto, estando o projeto em harmonia com a legislagao em
vigor e com os principios da administragdo publica, EMITO parecer favoravel, quanto
aos aspectos de legalidade e constitucionalidade.

Este € o meu parecer.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Dores do Rio Preto - ES, 12 de maio de 2017.

-
AURELIO FABIO NOGUEIRA DA SILVA

Procurador Juridico do Leagislativo
OAB-ES 7.982
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RECEBIMENTO

Nesta data recebo da Assessoria Juridica o Projeto de Lei

Complementar n°. 002/2017, de autoria do Executivo, apés os procedimentos

regimentais.

Dores do Rio Preto - ES, 12 de maio de 2017.

Secreta g\n Mf mclpal
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REMESSA

Nesta data remeto a Comisséo de Justiga e Redacgao Final, o Projeto de
Complementar n° 002/2017, de autoria do Poder Executivo, para os

procedimentos regimentais.

Dores do Rio Preto - ES, 15 de maio de 2017.

((4 oS
Secretaria da Camara m\fcipl
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) DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO FIN

‘A-. .

Aos quinze dias do més de maio de 2017, as 17:30 horas, reuniu-se a Comissao
de Justica e Redacdo Final, através de seus membros Eder Polido Aguiar, Maria
Aparecida Moreira Marcolino Vasconcelos e Marlon Lourengo da Silva, para
deliberarem sobre O Projeto de Lei Complementar n® 002/2017 que “Dispde sobre a
Revisao Geral Anual dos Vencimentos dos Servidores Publicos do Magistério,
aposentados e pensionistas, bem como estabelece o indice para revisao geral anual e
da outras providéncias”, em analise ¢ estudo detalhado ao Projeto, e verificando-se
que a Constituicao Federal em seu art. 37, X garante e assegura a reviso geral € anual
da remuneracao e subsidios dos servidores publicos, o art. 237, X da Lei Organica do
Municipio também assegura a revisao geral anual da remuneragao dos servidores
publicos, sempre na mesma data e sem distincao de indices, de forma a preservar, em
carater permanente seu valor real, e o art. 61, da Lei Complementar n® 035 /2016
prevé a revisao geral dos vencimentos para os servidores publicos do magistério.
Estando o Projeto de Lei observado a Legalidade e a Constitucionalidade a Comissao
foi favoravel ao Projeto de Lei Complementar n® 002/2017 para que seja realizada a
revisao geral anual dos vencimentos dos servidores publicos do magistério,
aposentados e pensionistas, € também se estabelecer o indice para revisao geral
anual, Assim, somos favoraveis que o Projeto seja incluido em Pauta de Votagao, e
desta forma, Eu Maria Aparecida Moreira Marcolino Vasconcelos, lavro a presente Ata

que esta digitalizada, lida e assinada por todos os vereadores presente.

EDE IDO DE AGUIAR

Presidente da Comissdo de Justica e Redagdo Final

MARIA APARECIDA MOREIRA MARCOLINO VASCONCELOS

Membro e Relatora da Comissao de Justica e Redacdo Final

MARLON LOURENGCO DA SILVA

Membro da Comissao de Justica e Redacd@o Final
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RELATORIO DA COMISSAO DE FINANCAS, OR! AMENTO, EDUCACAO 'sAme'!: o
AGRICULT MEIO AMBIENTE E DE DEFESA DO CIDADAO

Aos dezesseis dias do meés de maio de 2017, as 10:00 horas, reuniu-se a
Comissao de Finangas, Or¢amento, Educacao, Saude, Agricultura, Meio Ambiente e
de Defesa do Cidadao, atraveés de seus membros Thiago Lopes Pessotti, Bruno
Viana Moreira e Eclair Lopes de Souza, para deliberarem sobre o Projeto de Lei
Complementar n° 002 /2017 que “Dispoe sobre a revisao geral anual dos
vencimentos dos servidores publicos do magistério, aposentados, € pensionistas,
bem como estabelece o indice para revisao geral anual e da outras providéncias”,
em analise e estudo detalhado ao Projeto, a Comissdo constatou inconsisténcias no
art. 5°, do referido Projeto com relagao a data base de 1° de fevereiro de cada ano; €
no art. 7°, também com relacdo a data que consta 0s efeitos retroativos como sendo
de 03 de fevereiro de 2017. Desta forma, a Comissao decidiu e solicitou que seja
oficiado o Poder do Executivo para que informe a esta Casa e sane as duvidas
acima citadas. E caso sejam detectadas tais inconsisténcias, estas sejam sanadas.
E, desta forma, Eu Bruno Viana Moreira, lavro a presente Ata que esta digitalizada,

lida e assinada por todos os vereadores presente.

THIAGO LO PESSOTTI

Presidente da Comissido de Finangas, Orgamento, Educacido, Saide, Agricultura, Meio
Ambiente e de Defesa do Cidadao

BRUNO @@ MOREIRA

Relator ¢ Membro da Comisséo de Finangas, Orgamento, Educacéo, Saide,
Agricultura, Meio Ambiente e de Defesa do Cidaddo

ECLAIR LOPES DE SOUZA

Membro da Comissido de Financas, Orcamento, Educacéo, Saiide, Agricultura, Meio
Ambiente e de Defesa do Cidadao
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Dores do Rio Preto - ES, 16 de maio de 2017.

Oficio n® 0183/2017 (GAB)

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Dores do Rio Preto

Senhor Cleudenir José de Carvalho Neto

Comunicamos a Vossa Exceléncia que se enconfra na Camara
Municipal para apreciagdo e votagéo o Projeto de Lei de Complementar do
Poder Executivo n°® 002/2017, que “Dispde sobre a Revisdo Geral Anual dos
Vencimentos dos Servidores Publicos do Magistério, aposentados €
pensionistas, bem como estabelece o indice para revisao geral anual e da
outras providéncias”

Em sua tramitacédo normal, o Projeto foi enviado para as Comissoes para
realizagéo de estudo, analise e parecer, aonde a Comissdo de Rinangas,
Orcamento, Educagdo, Saude, Agricultura, Meio Ambiente e de Defesa do
Cidadéo constataram inconsisténcias no art, 5°, com relacado a data base de
1° de fevereiro de cada ano, € bem como no art. 7° também com relacéo a
data que consta os efeitos retroativos como sendo de 03 de fevereiro de 2017,
conforme cépia do relatério que segue em anexo.

Assim, com base no Art. 76 do Regimento interno desta Casa de Leis,
solicito de Vossa Exceléncia, para gue sane todas as duvidas acima citadas,
e caso sejam detectadas tais inconsisténcias, estas sejam sanadas com
urgéncia, & que apds seja enviado para a Camara Municipal para que ¢ Projeto
de Lei volte 4 sua tramitacdo normal.

Sendo o que se apresenta para ¢ mormento renovo votos de elevada
estima e distinta consideracéo.

(N >
(

SANDRO ARAUJO GORINI
Presidente da Cimara Municipal de Vereadores

srocesso v 33 20

Atenciosamente,

I:; =8 GO: PROTOCOLD
B . - . 1 = . ”:I-:TED;.F-E.}:.'::.

Prefeito Municipal O GABINE AF e
Cleudenir de Carvalho Neto 6k = oD
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RELATORIO DA COMISSAO DE FINANCAS, OR ENTO. EDUC 0 ﬁDE
AGRICULTU MEIO AMBIENTE E DE DEFESA DO CIDADAC

Aos dezesseis dias do més de maio de 2017, as 10:00 horas, reuniu-se a
Comissao de Finangas, Or¢amento, Educacéo, Saude, Agricultura, Meic Ambiente ¢
de Defesa do Cidadao, através de seus membros Thiago Lopes Pessotti, Bruno
Viana Moreira e Eclair Lopes de Souza, para deliberarem sobre o Projeto de Lei
Complementar n® 002/2017 que “Dispbe sobre & revisao geral anual dos
vencimentos dos servidores publicos do magistério, aposentados, € pensionistas,
bem como estabelece o indice para revisao geral anual ¢ dé outras providéncias”
em analise e estudo detalhado ao Projeto, a Comissao constatou inconsisténcias no
art, 5°, do referido Projeto com relacao a data base de 1° de fevereiro de cada ano; ¢
no art, 7°, também com relacdo a data gue consta os efeitos retroativos comoe sendo
de 03 de fevereiro de 2017. Desta forma, a Comissdo decidiu e solicitou que seja
oficiado o Peoder do Executivo para que informe a esta Casa € sans as duvidas
acima citadas. E caso sejam detectadas tais inconsisténcias, estas sejam sanadas
E, desta forma, Eu Bruno Viana Moreira, lavro a presente Ata que esta digitalizada,
lida e assinada por todos os vereadores prgsente.

b
THIAGO LOPES PESSOTTI

Presidente da Comisséo de Financas, Or¢camento, Educacéc, Sadide, Agricultura, Meio
Ambiente ¢ de Defesa do Cidadéo

P4

BRUNO %' MOREIRA

Relatox e Membro da Comisséo de Financas, Orgcamento, Educacio, Saiide,
Agricultura, Meio Ambiente e de Defesa do Cidadéao

ECLAIR LOPES DE SOUZA

Membro da Comisséo de Finangas, Orgamento, Educagao, Satide, Agricultura, Meio
Ambiente e de Defesa do Cidadio

Pl\\—ﬂ'—-“- " w’_‘L ﬁl-‘[




nefectura Maunicipal de Dores do

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Oficic/GPDRP/84/2017.

R

Do: Prefeito Municipal de Dores do Rio Preto

Cleudenir José de Carvalho Neto

A¢: Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Dores do Rio Preto

Sandro Aragjo Gorini

Cumprimentando-0 cordialmente, venho por meio deste encaminhar a esta Casa de
| eis resposta ao oficio 1’ (1183. conforme segue em parecer juridico bem como parecer
contabil,

informamos desde ja que ocorreram alguns equivocos duranie a elaboragdo do projeto
¢ impacto financeiro, 0s quais foram devidamente sanados.

Ante 0 exposto, agradecemos a esta Casa pelo empenho ¢ dedicagdo. no mais nos
colocamos a disposigao para quaisquer esclarecimentos que ¢ fizerem necessarios. desde ja
105 desculpamos por qualquer equivoco que prejudicou © tramite normal do projeto de lei.

Renovamos NOssos protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Protocclo N _’&iﬁl 8-
em G 105 101

Dores do Rio Preto, 19 de maio de 2017 WV
@;@ A
ASS
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CLEUDENIR J OSE DE CARVALHO NETO

Prefeito Municipal

\leneiosamente,

ra Galveas, 122 - Centro~ pores do Rio preto - ES

de Alcdnta
Rua Pedro Tel. (28) 3555-1102 - CEP 29,580-000
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Parecer Contabil

Parecer n° 11-01/2017
Processo Administrativo n° 2733/2017

A Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas

Referéncia: Revisao Geral Anual dos Vencimentos dos Professores do
Municipio de Dores do Rio Preto (Corregao)

1. Consiste os autos em solicitagio de Parecer Contabil acerca de
uma inconsisténcia no item 04 do parecer de estudo de impacto
financeiro orgamentario pertinente a concessao de Revisio Geral
Anual dos Vencimentos dos Professores desta municipalidade
neste exercicio de 2017.

2. Em analise o setor relata que aconteceu um equivoco na hora de
descrever por extenso o valor acumulado no periodo de 12 meses
no item 04 do referido parecer.

Onde se |&:

Diante de tais considerados, o impacto na folha de pessoal
do magistério serd& mensal de R$10615,57 (Dez mil
seiscentos e quinze reais e cinquenta e sete centavos), e de
R$ 2.020,44 (dois mil e vinte reais e quarenta e quatro
centavos) referente a contribuigdo previdenciaria mensal.
Multiplicados pelos 12 meses, temos uma projegao total de

Prefeituna Wde Dores do Ko Preto
/ \ 33

oA
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W

mais R$151.632,05 (duzentos e doze mil, novecenitos e
vinte reais e quarenta e dois centavos).

Leia se:

Diante de tais considerados, o impacto na folha de pessoal
do magistério sera mensal de R$10615,57 (Dez mil
seiscentos e quinze reais e cinquenta e sete centavos), e de
R$ 2.020,44 (dois mil e vinte reais e quarenta e quatro
centavos) referente a contribuigdo previdenciaria mensal.
Multiplicados pelos 12 meses, temos uma proje¢ao total de
mais R$151.632,05 (cento e cinquenta e um mil,
seiscentos e trinta e dois reais, cinco centavos).

3. Segue para correcdo no Parecer 11/2017 do Processo
Administrativo n°0794/2017.

4. Informo ainda que os valores do impacto orgamentario e financeiro
nao se altera, pois os indices e projegdes foram aplicados com
resumo da folha de pagamento em toda suas dimensoes conforme
Tabela 01 - Quadro de Impacto Corregdo Pessoal Ativos
Efetivos/Comissionados/Contratados do Magistério, como podem

observa.

Dores do Rio Preto, 19 de Maio de 2017.

Chefe daDivisdo de Contabilidade
CRC-ES 018803/0



Processo n°: 2733/2017

Prefeitura Maunicipal de Dores do Em.%e_

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Interessado: Camara Municipal de Dores do Rio Preto/ES

Assunto: Projeto de Lei Complementar — Revisdo Geral do Magistério

A: Secretaria Chefe do Gabinete do Prefeito Municipal

Foi protocolado junto a Camara Municipal de Vereadores de Dores do Rio Preto/ES o

projeto de lei complementar o qual dispde sobre a revisdo geral anual do vencimento do

servidor publico do magistério, aposentados e pensionistas, bem como estabelece o indice

para revisao geral anual.

Seguidamente, a Casa de Leis Municipal, ao realizar uma andlise do projeto de lei em

destaque, remeteu os autos ao Poder Executivo Municipal para analisar as inconsisténcia

encontradas e se manifestar quanto as mesmas.

Nesta ordem, segue, através do presente, as consideragdes e alteragbes pontuais

nos artigos que devem ser observadas e realizadas:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° /2017

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DO VENCIMENTO DO SERVIDOR
PUBLICO DO MAGISTERIO, APOSENTADOS E PENSIONISTAS, BEM COMO
ESTABELECE O INDICE PARA REVISAO GERAL ANUAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

)

Art. 5° - A revisdo geral anual, de que trata o inciso X, parte final, do artigo
37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, datada de 05 de
outubro de 1988, dar-se-a aos servidores publicos municipais na data base
de 1° de janeiro de cada ano. '

(@)

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao, tendo, todavia,

efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2017.

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro - Tel (28)3559-1102 - CEP 29. 580-000 - Dores do Rio Preto -

ES

-
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Sendo assim, pela natureza dos autos, remeta-se oS autos a Camara Municipal'de
&

Dores do Rio Preto/ES para que se observe as alteragdes no projeto de lei corﬁplementa__

em aprego, pontualmente nos artigos 5° e 79.

S50 as manifestagdes necessarias.

Dores do Rio Preto-ES, 17 de maio de 2017.

OO et

Dra. Christiane Rios Pimentel
Advogada Pablica/Setor Juridico

-
/Ddlgelo Jardim de Carvalho
Advogado Puablico/Setor Juridico

559-1102 - CEP 29.580-000 - Dores do Rio Preto -

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro - Tel (28)3

ES
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DISPGE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DO
VENCIMENTO DO SERVIDOR pUBLICO DO
MAGISTERIO, APOSENTADOS E PENSIONISTAS,
BEM COMO ESTABELECE O INDICE PARA REVISAO
GERAL ANUAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Dores do Rio Preto/ES, no uso das atribuicoes -que |lhe confere a
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e 2 Lei Organica Municipal, faz saber que 3
Camara Mu nicipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte lel:

Art. 1°© - As classes dos cargos de provimento efetivo previstos na Lei Complementar
no 35/2016 (Plano de Carreira e Vencimentos e Valorizagao dos profissionais do Magisterio
pablico do Municipio de Dores do Rio Preto/ES), terdo os valores de vencimentos reajustados
anualmente de acordo com a variagdo do indice INPC-IBGE

§ unico - A revisdo, mencionada no caput do presente artigo, sera de acordo com 0
INPC acumulado de janeiro de 2017, correspondente a 5,43% (cinco virgula quarenta e trés
por cento).

Art. 29 - As cargos de provimente em comissdo, e funcdo de confianga, poderdo ter 0s
vencimentos revisados anualmente de acordo com a variacdo do indice INPC-IBGE, em
conformidade com parecer contabil favoravel guanto a possibilidade do mesmo, bem como
expressa autorizacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 32 - Os servidores publicos municipais, cujos vencimentos nao atingirem o salario
minimo nacional, receberio complementacao suficiente a garantir este direito constitucional.

Art. 4° - A revisdo geral anual, na forma do artigo 1°, desta Lei, ¢ extensiva aos
servidores publicos municipais aposentados e pensionistas, amparada pela paridade
constitucional.

Art. 50 - A revisdo geral anual de que trata o inciso %, parte final, do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasii, datada de 05 de outubro de 1988, dar-se-a

aos servideres publicos municigais na data Dase de 10 de janeiro de cada ano. @

Jer Pecen de Alcantara Galvéas. 122 - Centro - Lel (129) 35501 102, CLEF 29580-001 Daores do Rio Preto - ES
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§ 10 - Os valores da revisdo geral anual, previsto no caput deste artigo, serao definidos
anualmente, apos previo estudo de impacto financeiro € orcamentario, a ser realizado pela
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas em Processo Administrativo, com pareceres
técnicos Contabeis e Juridicos, observando os limites estabelecidos na Lei Complementar

Federal n® 101/2000.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da dotacédo orgamentaria

propria.

Paragrafo Unico. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar se

necessario.

Art. 70 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, tendo, todavia, efeitos

retroativos a 01° de janeiro de 2017.

Art. 8° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Dores do Rio Preto-ES, 17 de maio de 2017.

-

-

Cleudenir José de Carvalho Neto

prefeito Municipal

Rid Poddro de sllednara Galvéas, 122 - Centitt - Tel (G28) 3539-1102, CEDP 20580-000 - Dores do Kia Preto - ES
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RELATORIO DA REUNIAO CONJUNTA DAS COMISSOES DE JUSTICA E
REDACAO FINAL; COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, EDUCACAO,
SAUDE, AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E DE DEFESA DO CIDADAO; e

COMISSAO DE OBRAS, SERVICOS PUBLICOS, TRANSPORTE E
HABITACAO.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 002/2017

Aos vinte e dois dias do més de maio de 2017, as 17:00 horas,
reuniram-se as Comissées de Constituicdo, Justica e Redacdao Final; a
Comissdo de Financas, Orcamento, Educacdo, Saude, Agricultura, Meio
Ambiente e de Defesa do Cidadao; e a Comissao de Obras, Servigos Publicos,
Transporte e Habitacdo, através de seus membros Eder Polido Aguiar, Maria
Aparecida Moreira Marculino Vasconcelos, Marlon Lourengo da Silva, Thiago
Lopes Pessotti, Eclair Lopes de Souza, Eudes Vimercati Morelli, Sebastido
Nivaldo Alves e Bruno Viana Moreira, com base no art. 81 do Regimento
interno as comissdes se reuniram sob a Presidéncia do Presidente da
Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacao Final para deliberarem sobre a
continuacao dos estudos ao Projeto de Lei Complementar n® 002/2017 que
“Dispoe sobre a revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos
do magistério, aposentados e pensionistas, bem como estabelece o indice
para revisdo geral anual e da outras providéncias™. Ato Continuo, sob as
Comissdes reunidas sob a Presidéncia do Presidente da Comissao de
Constituicao, Justica e Redacao Final, foi nomeado o Vereador Tiago Pessoti
para secretariar os Servicos da Comissdo e relatar a Ata. Em analise e
estudo detalhado ao Projeto na reunido realizada no dia 16 de maio do
corrente ano, a Comissdo de Financas, Orgcamento, Educacdo, Saude,

Agricultura, Meio Amblente e de Defesa do Cidadao, detectou falhas, erros

.-’/
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relacdo a data que consta os efeitos retroativos como sendo esta de 03 de
fevereiro de 2017. E desta forma, a comissdo decidiu que fosse solicitado e
oficiado ao Poder Executivo para que informar a esta Casa de tais
irregularidades, e bem como para sana-las. Em analise e estudo detalhado
verifica-se que o Poder Executivo através do Oficio GPDRP/84/2017,
protocolizada nesta Casa sob o protocolo n® 338/2017, em data de
19/05/2017, e em resposta ao Oficio 0183, informou que ocorreram alguns
equivocos durante a elaboragao do Projeto e impacto financeiro, conforme
verificado pela Comissdo de Finangas, e encaminhou a corregao/alteracao
das referidas inconsisténcias que estavam constantes no impacto financeiro,
e nos arts. 5° e 7° do referido Projeto de Lei, enviando a esta Camara Projeto
de Lei Complementar Substitutivo. Tendo em vista que o Poder Executivo
efetuou a correcéo e alteracao das inconsisténcias detectadas, verifica-se que
a Constituicdo Federal em seu art. 37, X garante e assegura a revisao geral e
anual da remuneragdo e subsidios dos servidores. O art. 237, X da Lei
Organica do Municipio também assegura a revisdo geral anual da
remuneracdo dos servidores publicos sempre na mesma data e sem
distingao de indices, de forma a preservar, em carater permanente seu valor
real, e o art. 61 da Lei Complementar n° 035/2016 prevé a revisédo geral dos
vencimentos para os servidores publicos do Magistério. Estando o Projeto de
Lei Complementar n° 002/2017 observado a legalidade e a
Constitucionalidade, a Comissao foi favoravel ao referido projeto e para que
seja realizada a revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos
do magistério, aposentados e pensionistas, bem como para que se estabeleca
o indice para revisao geral anual. Assim, somos favoraveis que o Projeto de
Resolucéo seja incluido em Pauta de Votagéo, e desta forma, Eu Tiago Lopes

Pessotti, lavro a presente Ata que esta digitalizada, lida e assinada por todos

0s vereadores presente. @/,/

ESPIRITO SANTO. .~ w
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relao a data base de 1° de fevereiro de cada ano; e no art. 7°, também com
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THIAGO LOPES PESSOTTI
Secretirio Relator

MARIA APARECIDA MOREIRA MARCULINO VASCONCELOS
Membro

MARLON LOURENCO DA SILVA

Membro

BRUNO V'lmOREIRA

Membro

ECLAIR LOPES DE SOUZA

\ﬁ?‘aembm
SEBAS O NIVALDO ALVES

Membro
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CERTIDAO

Certifico que nesta data, o Projeto de Lei Complementar n° 002/2017, de
autoria do Poder Executivo foi aprovado em Sessao Extraordinaria.

Dores do Rio Preto - ES, 22 de maio de 2017.

usmﬂ%ﬁkﬁé&%ﬁ%’/

Técnica Legislativa
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RIO PRETO-ES - EXTRAORDINARIA

Aos vinte e dois dias do més de maio de dois mil e dezessete, as dezoito horas €
trinta minutos, iniciava-se a décima sesséo legislativa da Camara Municipal de Dores
do Rio Preto ES - Sessdo Extraordinaria. Conferida a presenca de todos, passou-se
3 ordem do dia: Projeto de Lei Ordinaria n® 003/2017: “Da a denominagéo ao centro
de referencia especializado de assisténcia social- CREAS, de Ozeny Benelli de
Aragjo’. Em discuss@o e votagéo em 2° Turno. Aprovado por unanimidade. Projeto
de Lei complementar n° 001/2017: "Dispbe sobre a revisdo geral anual do
vencimento do servidor publico do poder executivo municipal, aposentados e
pensionistas, bem como estabelece o indice para revisdo geral anual e da outras
providéncias®. Em discusséo e votagéo. Aprovado por unanimidade em turno unico.
Projeto de lei complementar n® 002/2017: *Dispbe sobre a reviséo geral anual do
vencimento do servidor pablico do magistério, aposentados pensionistas, bem como
a revisdo geral anual e dé outras previdéncias’. Em discusséo e votagéo. Aprovado
por unanimidade em turno Unico. Projeto de resolucéo legislativa n® 004/2017:
“Dispbe sobre a revis&o gera anual dos servidores da Camara Municipal de Dores
do Rio Preto, estado do Espirito Santo e dé outras providéncias”. Em discussdo e
votagdo. Aprovado por unanimidade em turno unico. Projeto de resolugéo legislativa
n° 006/2017: “Dispde sobre a alteragéo da resolugéio 007/2005 da Camara Municipal
de Dores do Rio Preto, estado do Espirito Santo e dé outras providéncias’. Em
discussdo e votagdo. Aprovado por unanimidade em turno Unico. Cessadas as
votagdes o Presidente convidou para a préxima sesséo ordinaria, no dia 08 de junho
de 2017 e deu por encerrada a Sessdo. Sem mais para 0 momento, eu Maria
Aparecida lavro a presente ata que ap6s lida e achada conforme, segue assinada
por todos 0S vereadores.

a,j i A// Dores do Rio P
{

, 22 de maio de 2017.

W
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ATA DA 10* SESSAO LEGISLATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE no‘REs':nQ.r,
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REMESSA

Nesta data remeto ao Poder Executivo, o Autégrafo do Projeto de
Complementar n° 002/2017, de autoria do Poder Executivo, para os
procedimentos regimentais.

Dores do Rio Preto - ES, 22 de maio de 2017.

; . (o
Secretaria i%éﬁ;;f mi
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 002/2017

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2017

«pISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DO
VENCIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO DO
MAGISTERIO, APOSENTADOS E PENSIONISTAS,
BEM COMO ESTABELECE O INDICE PARA
REVISAO GERAL ANUAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito de Dores do Rio Preto/ES, no uso das atribui¢coes que lhe confere a
Constituicao da Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal, APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - As classes dos cargos de provimento efetivo previstos na Lei
Complementar n° 35/2016 (Plano de Carreira e Vencimentos e Valorizacao dos
Profissionais do Magistério Publico do Municipio de Dores do Rio Preto JES), terao os
valores de vencimentos reajustados anualmente de acordo com a variacao do indice
INPC-IBGE.

Paragrafo finico - A revisdo, mencionada no caput do presente artigo, sera de
acordo com o INPC acumulado de janeiro de 2017, correspondente a 5,43% (cinco

virgula quarenta e trés por cento).

Art. 2° - Os cargos de provimento em comisséao e func¢ao de confianca, poderao
ter os vencimentos revisados anualmente de acordo com a variagao do indice INPC-
IBGE, em conformidade com parecer contabil favoravel quanto a possibilidade do

mesmo, bem como expressa autorizacao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Os servidores publicos municipais, cujos vencimentos nao atingirem
o salario minimo nacional, receberao complementacao suficiente a garantir este

direito constitucional.

Rua Miguel Moreira da Silva, 153, centro, Dores do Rio Preto/ES CEP: 29580-000 - e-mafl:fate@;amaraﬁrpret‘\:zo;;@ f
\ faty
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§ 19 - Os valores da revisao geral anual, previsto no caput deste artigo, serao definidos

anualmente, apos prévio estudo de impacto financeiro e orgamentario, a ser realizado pela
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas em Processo Administrativo, com pareceres
técnicos Contabeis e Juridicos, observando os limites estabelecidos na Lei Complementar
Federal n® 101/2000.

Art, 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da dotagdo orgamentaria

propria.

Paragrafo unico. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar se

necessario.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, tendo, todavia, efeitos
retroativos a 19 de janeiro de 2017,

Art, 89 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Dores do Rio Preto, 30 de maio de 2017.

™
Cleudenir José de Carvalho Neto
Prefeito Municipal

. ores ' 1o - ES
Rua Pedro de Aledniara Galvéas, 122 - Centro - Tel (028) 3559-1102, CEP 29580-000 - Nores do Rio Preto
Wa d .
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DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DO
wENCIMENTO DO SERVIDOR PUBLICO DO MAGISTERIO,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS, BEM COMO
ESTABELECE O INDICE PARA REVISAO GERAL ANUAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Dores do Rio Preto/ES, no uso das atribuigbes legais faz saber que a
Céamara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1° - As classes dos cargos de provimento efetivo previstos na Lei Complementar
n® 35/2016 (Plano de Carreira e Vencimentos e Valorizacdo dos Profissionais do Magistério
Publico do Municipio de Dores do Rio Preto/ES), terdo os valores de vencimentos reajustados
anualmente de acordo com a variagédo do indice INPC-1BGE

§ unico - A revisdo, mencionada no caput do presente artigo, sera de acordo com o
INPC acumulado de janeiro de 2017, correspondente a 5,43% (cinco virgula quarenta e trés
por cento).

Art, 29 - As cargos de provimento em comissdo, e fungado de confianca, poderdo ter os
vencimentos revisados anualmente de acordo com a variagdo do indice INPC-IBGE, em
conformidade com parecer contabil favordvel quanto a possibilidade do mesmo, bem como
expressa autorizagao do Cheie do Poder Executivo Municipal.

Art. 39 - Os servidores publicos municipais, cujos vencimentos ndo atingirem o salario
minimo nacional, receberdo complementagdo suficiente a garantir este direito constitucional.

Art. 4° - A revisdo geral anual, na forma do artigo 1°, desta Lei, & extensiva aos
servidores publicos municipais aposentados e pensionistas, amparada pela paridade
constitucional.

Art. 5° - A revisdo geral anual, de que trata o inciso X, parte final, do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, datada de 05 de outubro de 1988, dar-se-a

aos servidores publicos municipais na data base de 1° de janeiro de cada ano.

Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122 - Centro - Tel (028) 3559-1102, CEP 29580-000 - Dores do Rio Preto - ES
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* Art. 4° - A revisao geral anual, na forma do artigo 1° desta Lel,

amparada pela paridade

¢ extensiva.aos

servidores publicos municipais aposentados € pensionistas,

constitucional.

Art. 5° - A revisao geral anual, de que trata o inciso X, parte final, do artigo 37
da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, datada de 05 de outubro de 1988,
dar-se-a aos servidores publicos municipais na data base de 1° de janeiro de cada

ano.

§1° - Os valores da revisdo geral anual, previsto no caput deste artigo, serao

- definidos anualmente, apos prévio estudo de impacto financeiro e orcamentario a ser

realizado pela Secretaria Municipal de Administracao e Financas em Processo

Administrativo, com pareceres técnicos Contabeis e Juridicos, observando os limites
estabelecidos na Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta da dotacao
orcamentaria propria.

Paragrafo Unico - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
suplementar se necessario.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao, tendo, todavia,
efeitos retroativos a 01° de janeiro de 2017.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Plenario da Camara Municipal, 22 de maio de 2017.

Sandro Araijo Gorini

Presidente

Vice-Presidente

Maria Aparecida Moreira Marculino Vasconcelos
\
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DESPACHO

Vistos e etc.

as formalidades legais,

Tendo em vista que foram cumpridas todas

determino o arquivamento do presente feito.

Dores do Rio Preto — ES, 31 de julho de 2017.

SANDRO ARAUJO GORINI
Presidente da Camara
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